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Im Vordergrund v.l.: Geschéftsfiihrer Chris- l
tian Braasch und Kreiswehrflihrer Thros- ’
ten Plath
(Bild: Liibecker Nachrichten/ Markus Billhardt)

B N A g ae e

(KFV OH) Die Schinkenraucherei Braasch
(Harmsdorf) wurde mit dem Foérderschild

,Partner der Feuerwehr* ausgezeichnet.

,Die Feuerwehren sind nicht nur auf das
Engagement ihrer Mitglieder, sondern auch
auf Betriebe angewiesen, die ihre Angestell-
ten im Notfall zeitweise von den beruflichen
Aufgaben befreien®, erlauterte Kreiswehr-
fihrer Thorsten Plath.

Wenn die Meldeempfanger von seinen Mit-
arbeitern ausgeldst wirden, sei Geschafts-
fuhrer Christian Braasch sofort bereit, sie
freizustellen. ,Er ist sich bewusst, dass es
sich dabei um lebensrettende MaRnahmen
handeln koénnte“, sagte Plath. ,Es ist flr
mich wichtig, der Feuerwehr in Zeiten von
Mitgliedersuche und Pflichtwehren zu hel-
fen®, betonte Braasch. ,Sie fehlen bei Eins-
atzen an verschiedenen Stellen in der Fir-
ma. Das muss erst einmal organisatorisch
Uberbrickt werden®, erganzte der Kreis-
wehrfuhrer. Daher sei das Engagement um
so hdher zu bewerten. (auszugsweise Libecker
Nachrichten)
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Ansichtssook

Nu is dat jo uk offiziell. Wi hebbt Sommer.
Un wi dat bi de FUlrwehr gang un geev is,
uk dor is wat bi: In Insatz kann dat so hitt

sien, dat uns Liev slapp moken deit.

Also watt segg de Futrwehr-Unfallkass?
Jummers rieklich drinken. An‘n besten is, op
de Insatzautos jummers een poor Buddeln
mit Water rinpacken.

Wenn wi al vun dat Drinken snackt, fallt mi
een Dontje in.

Een Gieraap un een Karnickel snackt mit-
eenanner. De Gieraap seggt: ,Karnickel,
weetst Du egens, wi schéon dat ist, een
langen Hals to hebben. Elkeen leckeres
Blatt, dat ick eten do, wannert sacht mien
langen Hals dool un ick geneit de Kost. Un
ierst in Sommer, dat kole Water is so smie-
dig, wenn mi dat den langen Hals runner
I6ppt. Dat is so schodon. Eenfach dull, so
een langen Hals to hebben. Kannst Du di
dat vorstellen?

Dor segg dat Karnickel ohn een Snuut to
trecken: ,Hest Du all mol oever de Tung
kackt/ kotzt?“
Dat vertellt
Moschko jun.
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KONFLIKT-
BERATUNG

(LFV SH) Im Juni fand die
nachste Ausbildung unserer
Konfliktberater im Jugend-
feuerwehrzentrum Rends-
burg statt. Begruft wurde
die Gruppe am ersten Tag
vom stellvertretenen Vorsit-
zenden des LFV-SH und
Kreiswehrfihrer Mathias
Schitte. Er hob in einer
kurzen Ansprache die Wich-
tigkeit der Arbeit des Teams
hervor und bedankte sich
bei den Ausbildungsteilneh-
mern fur ihr zusatzliches
Engagement.

In den ersten drei Tagen
der insgesamt neuntagigen
Ausbildung geht es fur die
Teilnehmer um das grund-
legende Wissen zum The-
ma ,Konfliktbearbeitung”
und es werden erste Me-
thoden erlernt, um Gespra-
che mit einer Konfliktpartei
erfolgreich zu fuhren.

Das ,Team Konfliktbera-
tung”“ besteht aus flir den
Bereich ausgebildeten Mit-
gliedern der Feuerwehren
im ganzen Land und hat
zum Ziel, bei Problemen
oder Unstimmigkeiten in-
nerhalb der Feuerwehr oder
auch zwischen Feuerwehr
und Gemeinde zu vermit-
teln. Verfolgt wird dabei der
Ansatz, Unterstitzung von
Feuerwehr flir Feuerwehr
Zu bieten. Zudem ist das
Angebot fur die Feuerweh-
ren im Land kostenfrei, da
es aus Mitteln des Bundes-
programms ,Zusammen-
halt durch Teilhabe“ gefor-
dert wird.

Bei Fragen oder falls Unter-
stutzungsbedarf besteht,
meldet euch gerne per E-
Mail unter konfliktberatung
(at)Ifv-sh.de (LFV SH)

nischesykeleWehzENEnkielz

(KFV OH) Fur die Verdienste um das Feuer-
I6schwesen wurden ausgezeichnet:

BM Edgar Munhl

Im Bild: v.l. Beisitzer im Vorstand KFV OH
HBM Thorsten Réhrke, BM Edgar Muhl
und Ortswehrfiihrer BM Torsten Fliigger

Kamerad Muhl trat der FF Sluderort 1994
bei und wurde bereits 1998 deren stellver-
tretender Ortswehrfuhrer, bevor ihn die Mit-
gliederversammlung dann 2000 zum Orts-
wehrfUhrer wahlte. Bis zum 16.01.2016
blieb Kamerad Muhl Ortswehrfuhrer und
kann somit auf eine 18-jahrige Vorstandsar-
beit in der Wehrfuhrung zuruckblicken. In
dieser Zeit hat er seine Feuerwehr maf3geb-
lich gepragt. So gestaltete er mit viel Kén-
nen und Geschick das 100-jahrige Jubildum
der FF Siderort und sorgte auch mafgeb-
lich dafur, dass an diesem denkwurdigen
Tag ein neues Loschfahrzeug an die Wehr
Ubergeben wurde. Kamerad Muhl leitete
seine Feuerwehr mit Sachverstand und in
einer besonders kameradschaftlichen Art
und Weise, was ihm allgemein Anerken-
nung einbrachte. Stets forderte er auch den
Ausbildungsstand seiner Kameraden, was
sie auch in Leistungsbewertungen unter
Beweis stellten. Edgar Muhl ist ein Feuer-
wehrmann, der auch heute noch eine bei-
spielhafte Haltung im Einsatz fur die Wehr
und fur die Bevolkerung zeigt. Inm gebdhrt
dafur Dank und Anerkennung. FuUr seine
Verdienste wurde Kam. Muhl mit dem Deut-
schen Feuerwehr-Ehrenkreuz in Bronze
ausgezeichnet.

BM Christian Luth

Christian Luth ist 1995 in die Wehr Bichel-
Wobs-Loja eingetreten. In der Zeit von
1999 bis 2008 war er Sicherheitsbeauf-
tragter der Wehr. Die Funktion des Grup-
penfihrers fihrte er von 2004 bis 2008
aus. Am 15.12.2008 wurde Brandmeister
Liuth zum Ortswehrfihrer gewahlt. In dieser
Funktion zeichnet er sich besonders durch

seine ruhige und zuverlassige Arbeitsweise
aus. Durch seine Hilfsbereitschaft und sein
kameradschaftliches Verhalten ist er den
Kameradinnen und Kameraden stets ein
Vorbild gewesen. Fur seine Verdienste wur-
de Kam. Luth mit dem Schleswig-

Holsteinischen Feuerwehr-Ehrenkreuz in
Silber ausgezeichnet.

BM Frank Mielke

Kamerad Mielke ist 1986 in die Wehr Li-
ensfeld-Kiekbusch eingetreten. In der Zeit
von 1993 bis 2005 und von 2009 bis
2010 bekleidete er das Amt des Gerate-
wartes. Von 2010 bis 2016 war er stellver-
tretender Ortswehrflhrer der FF Liensfeld-
Kiekbusch. 2016 wurde Brandmeister
Mielke zum Ortswehrfuhrer der Freiwilligen
Feuerwehr Liensfeld-Kiekbusch gewanhlt.
2018 flhrte er die Wehr erfolgreich zur
Leistungsbewertung Roter Hahn Stufe 5. In
seiner Funktion als Ortswehrflhrer zeich-
net er sich besonders durch seine zuverlas-
sige Arbeitsweise und sein organisatori-
schen Geschick aus. Auf Kreisebene ist
Kamerad Mielke seit 2011 als Leistungs-
bewerter des KFV OH eingesetzt. Er flhrte
seine Amter in all den Jahren mit sehr viel
Leidenschaft und Freude aus. Kam. Mielke
wurde mit dem Schleswig-Holsteinischen
Feuerwehr-Ehrenkreuz in Silber ausge-
zeichnet.

(Quelle: Verleihungsantrage)
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Gerat
und musste gerettet wer-
den.

chen eingeklemmt

e Der Ldscheinsatz in einer
landwirtschaftlichen Maschi-
nenhalle verlief ohne Prob-
leme.

SchlieRlich gaben auch die

Prifung des Zustandes der
Ausrustung, der Fahrzeuge

(Damlos) Als der stellv. Kreiswehrflhrer
Michael Hasselmann das Ergebnis verkin-
dete, war die Freude grof3. Mit einem sehr
guten Ergebnis hat die Freiwillige Feuer-
wehr Damlos mit ihrer Jugendfeuerwehr die
Leistungsbewertung Roter Hahn Stufe 3
bestanden.

Die vergangenen Ubungsdienste standen
ganz im Zeichen des Roten Hahns, aber der
Aufwand hatte sich gelohnt.

Kernforderungen der Abnahmeprufung Ro-
ter Hahn 3 sind die praktischen Ubungen:

 Bei der Ubung zur Technischen Hilfe war
eine Person unter einem landwirtschaftli-

und des Feuerwehrhauses
keinen Grund zu Beanstandungen. Die
theoretische Ausbildungsstunde und der
Vortrag des Sicherheitsbeauftragten wur-
den souveran vorgetragen.

In die Abnahmeprufung waren die Mitglie-
der der Jugendfeuerwehr eingebunden
und zeigten beim Antreten, Ordnungs-
dienst und ihrer eigenen Ubung (Rettung
einer Person aus einem Schacht) beindru-
ckend ihr Kénnen.

Oberbewerter Klaus Peter Kihl, Burger-
meister Reiner Wolter und Amtswehrfihrer
Michael Bendt gehoérten mit lobenden Wor-
ten zu den ersten Gratulanten.

(Dirk Pri)

(Grémitz) Bei Kaiserwetter fand am 1. Juni
die 10. Ausgabe des Tag der Feuerwehr in
Gromitz statt. Aus dem gesamten Norden
der Republik, Nordrhein-Westfalen und aus
Danemark fanden Teilnehmer und Besu-
cher den Weg auf die Wiese an der Ufer-
strafle.

Neben unzahligen roten Fahrzeugen aller
Altersklassen sorgten  das Technische
Hilfswerk aus Neustadt und Eutin, das
Deutsches Rotes WKreuz Neustadt, die
DGzRS-Station Gromitz, die Johanniter-
Unfall-Hilfe Eutin und die BRH Rettungs-
hundestaffel Schleswig-Holstein Ost fur
reichlich Abwechslung.

Uber eine besondere Ehrung
il konnten sich die Feuerwehr
Neustadt, die JUH Eutin, die
DGzRS, der Musikzug der
Gemeindewehr Gréomitz und
Werners FUurwehrstuv freu-
en. FUr die 10. Teilnahme
am Tag der Feuerwehr er-
hielten alle aus den Handen
des stellvertretenden Orts-
wehrfihrers Kai Fischer eine
Ehrenurkunde.

Fur strahlende Kinderaugen sorgte die
Jugendfeuerwehr Gromitz mit ihrem Hupf-
schlauch und die Brandschutzerziehung
der Gemeinde Gromitz, die allen kleinen
Rettern das Ldschen eines echten Feuers
ermoglichte. Sportlich wurde es fur alle
Besucher an zwei historischen Handdruck-
spritzen, die vollen Einsatz benétigten um
Wasser Uber das Strahlrohr abzugeben.

Auch musikalisch hatte das Veranstal-
tungsjubildum der Gromitzer Kameraden
einiges zu bieten. Sowohl der Musikzug der
Gemeindewehr Gromitz als auch die Frei-
beutermukke aus Lubeck sorgten fur reich-
lich Stimmung. (J. Revenstorf)

KREISAUSBILDER
GESUCHT

(KFV OH) Beim Kreisfeuer-
wehrverband Ostholstein
wird die Kreisausbildung
durchgefiihrt. Hierzu gehoért
selbstverstandlich auch die
Sprechfunkausbildung nach
der FwDV 2.

Um die Ausbildung durch-
fuhren zu koénnen, sind
beim KFV OH zahlreiche
Kreisausbilderinnen  bzw.
Kreisausbilder ehrenamt-
lich tatig.

Fir die Lehrgangssparte
Sprechfunk werden weitere
Kreisausbilderinnen/ Kreis-
ausbilder gesucht.

Voraussetzungen sind

e Interesse und Erfahrung
im Sprechfunkbereich,

¢ schriftliche Fertigkeiten,

e Kenntnisse im Bereich
der Kommunikationstech-
nik

e Ausbildung zum Gruppen-
fihrer und zum Kreisaus-
bilder (kann im Rahmen
der Ausbildungstatigkeit
nachgeholt werden)

Interessenten fur die Kreis-
ausbildung Sprechfunk kon-
nen sich bei der Geschafts-
stelle des Kreisfeuerwehr-
verbandes Ostholstein
(schriftlich oder auch per
Email) bewerben.

(Dirk Pri)

Die Freiwillige Feuerwehr braucht Freiwillige.
‘www.LFV-SH.de
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STATISTIK

(KFV OH) Zu insgesamt
248 Einsatzen wurden Ost-
holsteins Feuerwehren im
Mai 2019 gerufen. Bei den
Einsatzen wurden 365 Feu-

erwehren eingesetzt.

Insgesamt kam es zu 50
(20,14 %) Brandeinsatzen.
Die Brandeinsatze untertei-
len sich in 4 GrofRbrande, 6
Mittelbrande und 40 Klein-
brande.

47 mal (18,9 %) wurden die
Feuerwehren im vorbeugen-
den Brandschutz téatig. 32
mal wurden dabei in Kin-
dergarten oder Schulen
Brandschutzerziehungen
und -aufklarungen durch-
gefuhrt.

41 (16,5 %) Anforderungen
erwiesen sich letztendlich
als Fehlalarmierungen.
29mal waren Brandmelde-
anlagen die Ursache.

Die meisten Einsatze wur-
den aus der Gemeinde
Scharbeutz (29), dem Amt
Lensahn (21) und der Stadt
Neustadt i.H. (20) gemel-
det.

Die meisten Einsatze hatten
die Freiwillige Feuerwehr
Neustadt i.H. (20), die Feu-
erwehr Lensahn (17) und

Scharbeutz (16).
(Dirk PriiR)

(KFV OH) Die Monatsstatistik fiir Mai 2019
weist gegenlber dem Vormonat April fast

gleichbleibende Einsatzzahlen aus. 248
Einsdtze wurden im Berichtsmonat gemel-
det.

Im Ortskern von Manhagen stand eine etwa
450 Quadratmeter groRe Scheune im Voll-
brand. Die Einsatzkrafte der Feuerwehr
verhinderten eine Ausbreitung auf das
Wohnhaus. Als ein Anwohner aus dem Ku-
chenfenster schaute, sah er Flammen im
Inneren der Scheune. ,Kurze Zeit spater
gab es dann einen lauten Knall und die
Scheune stand im Vollbrand. Es ging wahn-
sinnig schnell.“, erzahlt er. Kurze Zeit spa-
ter waren die ersten Feuerwehren vor Ort.
Doch zu retten gibt es fir die Einsatzkrafte
nichts mehr: Die Scheune brennt bereits
lichterloh. ,Wir haben dann die Alarmstufe
erhohen lassen, da wir eine massive Rau-
chentwicklung hatten.”, erklart Einsatzleiter
und Gemeindewehrfuhrer Klaus Seehase
von der Feuerwehr Manhagen. Immer wie-
der horte man kleinere Explosionen, die
durch das Eternitdach oder gelagerte Gas-
flaschen ausgelést wurden. Um an die
Glutnester heranzukommen, wurde ein
Bagger vom THW angefordert.

Als die Feuerwehr Burg in die Innenstadt
alarmiert wurde, war besondere Eile gebo-
en. ,Eine dichte Innenstadtbebauung birgt
immer besondere Gefahren der Brandaus-
breitung.”, sagte Wehrfuhrer Dirk Westphal.
Beim Eintreffen der Einsatzkrafte drang
dichter Rauch und Flammen aus der Disko-
thek im ersten Obergeschoss. Sofort wur-
den Atemschutztrupps ins Innere des Alt-
baus geschickt. Die Drehleiter unterstitzte
von aufien bei den LoschmaRnahmen. Das
Feuer konnte sich trotz des schnellen Ein-
satzes der Feuerwehr in die Zwischendecke
ausbreiten. ,Um an die Glutnester in der
Zwischendecke zu kommen, mussten wir
das Dach von aufen Offnen.”, erklarte
Westphal. Auch von innen versuchten
Atemschutztrupps die Decke zu 6ffnen, mit

genugend Abstand zur Decke, da immer
wieder Teile von der Decke fielen. Durch
die Offnungen konnten die Einsatzkréafte
dann die Brandnester abléschen. Eine im
Erdgeschoss befindliche Kneipe konnte die
Feuerwehr zwar vor den Flammen schit-
zen, aber durch das Ldéschwasser sind
Schaden zu beflirchten.

Bereits von weitem konnten die Einsatz-
krafte der Feuerwehr AhrensbOk eine riesi-
ge Rauchwolke sehen. Direkt an der Bun-
destraRe 432 stand der Dachstuhl eines
Mehrfamilienhaus in Flammen. ,Das Feuer
zindete nach unserer Ankunft durch und
der Dachstuhl stand komplett in Flam-
men.“, erklart Einsatzleiter und Gemeinde-
wehrfuhrer Jorg Stendorf. Immer wieder
kam das Feuer zum Vorschein, weil die Ein-
satzkrafte nach und nach das Dach o6ffne-
ten, um an die Glutnester zu kommen. Im
spateren Verlauf kletterten die Einsatzkraf-
te unter Atemschutz auf das Dach und nah-
men Pfanne flr Pfanne auf. Der Dachstuhl
brannte komplett aus. Bei dem Feuer wur-
de eine Frau und ein Kleinkind leicht ver-
letzt und mit einem Verdacht auf Rauchgas-
vergiftung ins Krankenhaus transportiert.

In Scharbeutz kam es zu einem tierischen
Einsatz. Im 3.0bergeschoss eines Mehrfa-
milienhaus hatte eine Entenfamilie auf ei-
nem Balkon gebritet und es sind insge-
samt 13 Kuken geschllpft. Die kleinen KuU-
ken kamen nun nicht selbststéandig von
dem Balkon herunter. ,Wir sind mit drei
Einsatzkraften ausgerlckt, alle 13 Kuiken
haben wir in eine Transportbox gepackt und
dann im naheliegenden Kurparkteich er-
folgreich ausgesetzt. Natlrlich sind die auf-
gebrachten Eltern uns bei dem Transport
der Kiken gefolgt und haben uns genau
beobachtet, was wir mit den kleinen Kuken
machen®, so Einsatzleiter Sebastian
Levgrun der Feuerwehr Scharbeutz.
Die Entenfamilie ist nun in freier Natur und
kann sich frei bewegen.

(Quellen: Arne Jappe (arj), S. Levgriin, D. Prif)



Seite 5

Jahrgang 18, Ausgabe 06

Drohnen:

DEVAinitiiertelErarbelitung

einheitlicheighliliestellingen

furdUmsetzinglvol;

Berlin - Die ,Verordnung zur Regelung des
Betriebs von unbemannten Fluggeraten
war im Maérz 2017 durch den Bundesrat
beschlossen worden. Feuerwehren sowie
weitere Behorden und Organisationen mit
Sicherheitsaufgaben (BOS) waren von der
Erlaubnispflicht fiir den Betrieb von unbe-
mannten Luftfahrtsystemen ausdriicklich
ausgenommen worden, sofern der Einsatz
in Zusammenhang mit Not- und Unglicks-
fallen und Katastrophen stattfindet.

e
Empfehlungen fiir Gemeinsame

Regelungen zum Einsatz von
Drohnen im Bevdlkerungsschutz

Sonannrrin
B Maltegpr S Lics nom loban

e

»Wir haben die Schaffung gesetzlicher Rah-
menbedingungen begleitet. Durch unsere
Initiative und mit unserer Beteiligung wur-
de seitdem daran gearbeitet, einheitliche
Hilfestellungen fur die Feuerwehren vor Ort
bei der Umsetzung der Verordnung zu ge-
ben. Ich freue mich Uber den erfolgreichen
Abschluss”, begrifit Hartmut Ziebs, Prasi-
dent des Deutschen Feuerwehrverbandes
(DFV), die nun unter Federfihrung des
Bundesamtes fur Bevolkerungsschutz und
Katastrophenhilfe (BBK) mit Vertretern der
Feuerwehr und aller Hilfsorganisationen
erarbeitete Muster-Dienstvorschrift. Die

BBK-Mitarbeiter
erprobt den Ein-
satz von Drohnen
im Bevélkerungs-
schutz

Quelle: BBK

heute auf der BBK-Seite
www.bbk.bund.de/drohnen

verdffentlichten ,Empfehlungen fur die
Gemeinsamen Regelungen zum Einsatz
von Drohnen® sollen den Anwendern Si-
cherheit im Drohnen-Einsatz geben.

DFV-Vizeprasident Karl-Heinz Knorr erlau-
tert die fachlichen Hintergrinde fur die
Empfehlungen: ,Erstens ist auch den BOS
nicht alles erlaubt und zweitens sind Droh-
nen Luftfahrzeuge, von denen bei falscher
Verwendung auch erhebliche Gefahren
ausgehen kénnen.“ So setzt die Muster-DV
bei der Ausbildung der Drohnensteuerer
an, in der Luftrecht, Meteorologie, Flugbe-
trieb und Navigation geschult werden, vor
allem aber auch zahlreiche Ubungsfliige
durchgefuhrt werden. Den Anwendern wer-
den Muster zur Risikobewertung und Risi-
kominimierung ebenso an die Hand gege-
ben wie Checklisten, ein Betriebs- und
Flugbuch und anschauliche Grafiken Uber
die Gliederung des Luftraumes und die

Verantwortungsbereiche.

»Sicherheit durch Standardisierung - die-
ses Prinzip aus der Luftfahrt zieht sich wie
ein roter Faden durch diese Muster-
Dienstverordnung, deren vornehmstes Ziel
darin besteht, die erheblichen Vorteile von
Drohnen fir den Einsatz méglichst sicher
und effektiv nutzen zu koénnen*, erklart
Knorr. Daher enthalt das Dokument auch
Empfehlungen fir die Integration des
staktischen Einsatzabschnitts Drohnen® in
die jeweiligen FUhrungsstrukturen an den

Einsatzstellen der BOS.

»Wie begriRen sehr, dass sich ein Arbeits-
kreis der Innenministerkonferenz im Sep-
tember 2019 mit dieser Thematik befas-
sen und voraussichtlich den zustandigen
Bundeslandern die verbindliche Einfuh-
rung dieser Regeln empfehlen wird“, resi-
mieren Ziebs und Knorr.

(Quelle: www.feuerwehrverband.de)

INTERESSEN -
BEKUNDUNGS-
VERFAHREN

(MILI SH) An der Landesfeuer-
wehrschule Schleswig-
Holstein in Harrislee, be-

steht ein Bedarf an

nebenamtlichen Lehrkraften
fur die kommenden zwei

Jahre.

Der Bedarf an nebenamtli-

chen Lehrkraften besteht

insbesondere fiir folgende

Aufgabengebiete:

e Praktische Ausbildung in
den Lehrgédngen Gruppen-
fuhrung jeweils von Diens-
tag bis Donnerstag

e Ausbildung im Bereich von
Plantibungen in den Lehr-
gangen Zugfuhrung jeweils
von Dienstag bis Donners-
tag

e Technische und theoreti-
sche Ausbildung in ver-
schiedenen Bereichen wie
z.B. Absturzsicherung,
Arbeitsschutzseminare,

Innenangiff,

Voraussetzungen sind:

eDie Laufbahnbefahigung
fur die Laufbahngruppe 1,
zweites Einstiegsamt, der
Fachrichtung Feuerwehr

oder

e Zugfuhrungsausbildung im
Bereich der Freiwilligen
Feuerwehr

e \Verantwortungsbewusstes,
Zielstrebiges und ganzheit-
liches Arbeiten

o Vertiefte Kenntnisse und
Erfahrungen im Bereich
des Feuerwehrwesens

e Erfahrungen im Bereich der
Ausbildung

¢ Qualifikation als Ausbilder
in der Feuerwehr oder den
AdA-Schein (IHK)

eGute Kenntnisse im Be-
reich der Informations- und
Kommunikationstechnik

e Mindestens den Besitz der
Fahrerlaubnisklasse B

Weitere Infos finden Sie auf
der Homepage www.lfs-sh.de.
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Sonderkonditionen fiir Mitglieder des Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein e.V.
CarFleet24 - Neufahrzeuge zu Top-Preisen

Mit CarFleet24 hat der Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein e.V. einen Kooperationspartner gewinnen kénnen, der
attraktive Fahrzeuglosungen fiir alle aktiven Mitglieder einer Feuerwehr in Schleswig-Holstein anbietet.

CarFleet24 vermittelt allen Mitgliedern einer Feuerwehr in Schleswig-Holstein und deren Familienangehdrigen Neufahrzeuge zu
Sonderkonditionen —direkt vom deutschen Vertragshandler/-partner. Dank eines eigenen bundesweiten Handler-Netzwerks kann
CarFleet24 Neuwagen der meistgefragten Automarken jederzeit kompetent, serids, zuverlassig und glinstig vermitteln.

Ihre konkreten Vorteile als Mitglied einer Feuerwehr in Schleswig-Holstein:

* Neuwagen aller gdngigen Marken

* personlicher Ansprechpartner

* besteVorteilskonditionen

= zeitlich limitierte Sonderaktionen

= Abrufscheine fiir jeden Selbstandigen, Gewerbetreibenden oder Freiberufler
= keine Re-Importe oder EU-Fahrzeuge

= volle Herstellergarantie

= Zahlung erst bei Ubernahme des Fahrzeuges

= keineVermittlungskosten

= hervorragendeBarkauf-Angebote

= attraktive Leasingkonditionen

= glnstige Finanzierungen

=  Abwicklungliber deutsche Vertragshandler/-partner
= bundesweite Anlieferung

= Abwicklung gilt auch fir Angehérige und Mitarbeiter

Marken wie Alfa Romeo, Audi, BMW, Citroén, Fiat, Honda, Hyundai, Land-Rover, Mini, Nissan, Opel, Peugeot, Porsche, Renault,
Seat, Skoda, Suzuki, Toyota, Volvo, VW und viele weitere werden von CarFleet24 angeboten.
Die jeweiligen Modelle sowie die aktuellen Rabattwerte finden Sie im Internet auf www.carfleet24.de (Passwort: Ifv-sh).

Kontakt
CarFleet24
www.carfleet24.de

Passwort: Ifv-sh

Fon: 01805 - 717107*
Fax: 01805 —717108*

E-Mail: kundenbetreuung@carfleet24.de
* (0,14 €/Min. aus dem Festnetz; max. 0,42 €/Min. aus den Mobilfunknetzen]
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(HFUK Nord) Die Sommermonate bringen
nicht nur Sonne und Urlaubsspaf3, sondern
oft auch viel Arbeit fur die Feuerwehren
mit sich. Wahrend das Thermometer in die
Hohe schnellt, und so mancher sich im
Freibad oder am Badesee entspannt,
steigt die Zahl der Alarmierungen und fir
die Feuerwehrfrauen und -méanner herrscht
Hochkonjunktur durch viele Einsatze.
Fir die warme Jahreszeit hat die HFUK
Nord unter der Rubrik "Das aktuelle The-
ma" viele Inhalte, die die Feuerwehren im
Sommer betreffen, auf der Homepage
Ubersichtlich aufbereitet.

Allgemein kann davon ausgegangen wer-
den, dass sommertypische Szenarien wie
Wald- oder Flachenbrande von den Feuer-
wehrangehorigen viel abverlangen. Eine
Brandbekampfung durchzufihren, wird
schnell zu einer schweiitreibenden Ange-
legenheit und zu einem Risiko fur Herz und
Kreislauf. Erschwerend hinzu kommt die
hohe Luftfeuchtigkeit an schwilen Tagen.
Es zeigt sich oft, dass bei einem Einsatz
bereits nach kurzer Zeit die kérperlichen
Leistungsgrenzen erreicht werden. Erst
recht, wenn schwere korperliche Arbeit,
wie zum Beispiel beim Loschen eines Feu-
ers, verrichtet wird. Hier steigt die Korper-
kerntemperatur rasant an und erreicht in
Einzelfallen durchaus Werte, die mit ho-
hem Fieber vergleichbar sind. In diesem
Zusammenhang kommt es auch zu extre-
men Flussigkeitsverlusten. Des Weiteren
kann die aggressive Sonnenstrahlung auf
der Haut schnell einen schmerzhaften Son-
nenbrand verursachen und je nach UV-
Strahlung mit weiteren gesundheitsschad-
lichen Spatfolgen einhergehen.
Grundsatzlich ist bei hohen Aufentempe-
raturen auf besondere organisatorische
und personelle Manahmen zu achten:

® bei Alarmierungen die Einsatzzeiten der
Feuerwehrangehorigen auf das absolut
notwendige Mafl beschranken und aus-
reichend Erholungspausen (an schatti-
gen Platzen) einplanen (in den Pausen
zudem schwere Ausrustung und Klei-

dung ablegen),

® Verstarkung und Ablésung der eingesetz-
ten Kréfte rechtzeitig einplanen,

® ausreichend Getranke bereitstellen, um
den FlUssigkeitsverlust und daraus resul-
tierenden Leistungseinbufen effektiv
entgegenzuwirken (bei Einsatzen unter
Atemschutz erhéht sich der Flussigkeits-
bedarf zusatzlich),

® zwecks Kraftigung leicht verdauliches
Essen unter hygienischen Bedingungen
bereitstellen,

® an Schutz vor UV-Strahlung durch Son-
nencreme und Kopfbedeckung (bspw.
Sonnenhite mit Nackenschutz) denken,

® kein langes Antreten, insbesondere nicht
ungeschutzt in der Sonne.

Auch bei den Jugendfeuerwehren herrscht
zu dieser Jahreszeit reges Treiben und
dementsprechend miissen auch hier Vor-
kehrungen getroffen werden, um maogliche
Gesundheitsgefahren zu verhindern. Ins-
besondere bei Ausfligen, Lagern und Fahr-
ten mit der Jugendfeuerwehr sind folgende

Mafnahmen ratsam:

® ausreichend Pausen einplanen, wahrend
der Erholung Schattenplatze aufsuchen,

® zum Schutz vor Sonnenbrand ausrei-
chend eincremen,

® erhohten Flissigkeitsbedarf berutcksich-
tigen und ausreichend Getranke bereit-
stellen,

® korperlich  anstrengende  Aktivitaten
(Sport, Spiele oder Marsche) nicht in die
Mittags- und Nachmittagsstunden legen,

® kein langes Antreten, insbesondere nicht
ungeschutzt in der Sonne.

Unabhéangig, ob Einsatzabteilung oder Ju-
gendfeuerwehr, kann es an heifRen Tagen
zu Hitzeschaden wie Sonnenstich, schwe-
rem Sonnenbrand oder Hitzeerschdpfung
kommen, die zu einer ernsthaften Gesund-
heitsgefahr oder sogar lebensbedrohlichen
Situation werden kénnen. Durch die unmit-
telbare Gefahrdung des Herz-Kreislauf-
Systems durfen sie keinesfalls unter-
schatzt werden und machen unter Um-
stdnden den Einsatz des Rettungsdienstes
erforderlich. Vor dem Hintergrund der Ge-
sundheitsgefahren in der Sommerzeit soll-
ten die Erste-Hilfe-Kenntnisse der Feuer-
wehrangehdrigen im Umgang mit Hitze-
schaden regelmagig aufgefrischt werden.
Wir winschen allen Feuerwehren einen
moglichst unfallfreien Sommer!

(Quelle: www.hfuk-nord.de )

Y HRUK Nor

FeuenwehUnfallasse fir Hamburg,
Meclenburgorpommem und SchleswigHolstein

‘ MEDIENKATALOG ‘

&F & HFUK Nord FFUKBE

(HFUK Nord) 2015 wurde der
Katalog gemeinsamer Pra-
ventionsmedien erstmals
erstellt. Er enthélt Schriften,
Broschiren, digitale und
sonstige Medien, die im Rah-
men ihrer Kooperation von
den Feuerwehr-Unfallkassen
HFUK Nord, FUK Mitte und
FUK Brandenburg gemein-
sam erstellt worden sind.

Werden neue Medien im
Rahmen der Kooperation
herausgebracht, so wird der
Katalog erganzt. Aufgrund
dieser Erganzungen gibt es
auch keine Printexemplare
des Medienkataloges. Der
Katalog ist im PDF-Format
einzusehen und ggf. seiten-
weise auszudrucken.

Jetzt wurde die neue Auflage
06/2019 erstellt und online
gestellt. Der Medienkatalog
ist zur Zeit 69 Seiten stark.

Der Katalog dient der besse-
ren Einordnung der vorhan-
denen Medien. Davon profi-
tieren z.B. die Sicherheitsbe-
auftragten, da sie nun zielge-
richtet nach Themen fur Un-
terrichte, Unterweisungen
usw. suchen konnen. Die
Medien kénnen entweder
heruntergeladen oder ggf.
kostenlos in gedruckter Form
bei der jeweiligen Landesge-
schéftsstelle der Feuerwehr-

Unfallkasse bestellt werden.

Den Medienkatalog finden
Sie jederzeit im Downloadbe-
reich Pravention unter der
Medienart "Medienkataloge".

(www.hfuknord.de/ D. Prif)
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ERREICHBARKEITEN

BEFORDERUNGEN

FEUERWEHR-
SEELSORGE/ PSU

.
[EIIISII'I'Z VORBEI 53 KOPF FREI?

0173 / 6180390

Uber diese Nummer sind
Kreisfachwartin Brigitte
Mehl und auch Eike Pietz-
ner erreichbar.

Vom Kreiswehrfihrer wurden im Mai 2019
beférdert:

Markus Marquardt- Mitarbeiter luK FiStab
OH zum OLM

Jan Striicker- Zugfuhrer der Freiwilligen
Feuerwehr Bad Malente-Gremsmuhlen zum
HLM***

FEUERWEHR-
OLYMPIADE

[R5 SUD

Im Einsatzfall:

Tel. (045 31) 88 05 83
Fax: (0 45 31) 86 81 2
Allgemeine
Angelegenheiten:

Email: leitung@irls-sued.de
Tel. (0 45 31) 81 001

DIGITALFUNK-
SERVICESTELLE

e Herr René Thomsen
(04521/8268064 oder
0171/9947520) und

e Herr Kai Prokoph
(04521/788-224)

e Herr Jorg Schemmer
04521/ 788-227)

TEL
KREIS OSTHOLSTEIN

Heino Lafrenz (Leiter)
0171/ 826 0399
Hartmut Junge (stv. Leiter)
0172 /413 7324

[IMPRESSUM

Herausgeber:
Kreisfeuerwehrverband Ostholstein
Kreisgeschéftsstelle

Baderstr. 47

23738 Lensahn

Tel. 04363 / 655 97-50

Fax 04363 / 655 97-80

E-Mail: geschaeftsstelle@kfv-oh.org

Redaktion:

Dirk Priif, Kreisgeschéftsfiihrer
Anschrift wie Herausgeber
E-Mail: dirk.pruess@kfv-oh.org

(Mori) Die FF Mori ladt ein:

Die nunmehr 7. Feuerwehr-Olympiade der
FF  Mori findet am Samstag, den
07.09.2019 am Geratehaus der Feuer-
wehr Mori, Schulweg 1, Stockelsdorf fur
alle aktiven FF und JF statt.

Beginn 10:00 Uhr bis ca. 16:00 Uhr mit
anschlieBendem gemitlichem Beisam-
mensein im Geratehaus. Fir das leibliche
Wohl wird bestens gesorgt.

Wir haben wieder neue Ideen im Angebot,
fir noch mehr Spaf3. Natlrlich bleibt es
sportlich und Spiele rund um die alternati-
ve Nutzung von Feuerwehr-Geratschaften
sind natdrlich auch wieder dabei.

Habt Ihr Interesse an der Teilnahme?

Bendtigt werden 4 Teilnehmer pro Mann-
schaft (Einsatzschutzkleidung zwingend
erforderlich). Mehrere Teams pro Wehr
sind moglich.

Eine Teilnahmegebuhr wird nicht erhoben.
Wir bitten trotzdem um zeitnahe Rickmel-
dung unter E-Mail ffolympiade@feuerwehr-
mori.de, damit wir fur Ehrenpreise, Getran-
ke und Essen planen kdnnen.

Startplatze bekommen die ersten 25 ge-
meldeten Feuerwehren.

Ilhr durft gerne Fans und Unterstitzer mit-
bringen.

Wir freuen uns auf Eure Teilnahme.

Das Organisationsteam
Andreas Kurschies, 0151-61526749
Udo Chrosziel, 0173-8081446

Gottesdienst
fur Rettende & Helfende

Malteser

FLAMING-STARS

(Flaming Stars) Es sind alle eingeladen, die
auch als Hobby das Motoradfahren fiir sich
entdeckt haben.

Zu meiner Person: Mein Name ist Michael
Ackermann und ich bin Mitglied der Freiwil-
ligen Feuerwehr Lensahn.

Seit einem Jahr fahre ich nun mit den Fla-
ming-Stars und habe den Vorsitz in Osthol-
stein Gbernommen.

Wenn auch |hr Lust habt, in der Gruppe zu
fahren und an dem einen oder anderem
Event teilzunehmen, wirde ich mich freu-
en, Euch zwecks weiterer Planung und Ab-
sprachen in unserem Feuerwehrhaus in
Lensahn, Lutjenburger StraBe, am Mitt-
woch, den 03.07.2019, um 19.00 Uhr be-
grufien zu durfen.

Wenn |hr zu diesem Termin nicht erschei-
nen konnt, konnt Ihr mir auch einfach
schreiben: m.acki@gmx.de

(Michael Ackermann)




